Umowa szkoleniowa nr ................
zawartaw dniu ................ r.
pomiedzy
Powiatem Sredzkim z siedzibg w Srodzie Slaskiej reprezentowanym przez
Staroste Powiatu : Sebastiana Burdzy
w imieniu ktérego dziata Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy:
Halina Semegen

zwanym dalej , Zamawiajgcym”

zwanym dalej , Wykonawcg”

Przedmiot umowy
§1
1. Przedmiotem umowy jest przeprowadzenie przez Wykonawce na rzecz Zamawiajgcego
szkolenia:.........ceuue.. W WYMIArze ......ccceeeeees godzin:
godzin teoretycznych ........cceeen.
godzin praktycznych ................

2. Miejsce szkolenia:

teoretycznego: ......couvrenne

praktycznego: .....cccceeenn.
3. Wykonawca zobowigzuje sie do przeszkolenia .............. .. 0s0b(y) bezrobotnych (ej),
skierowanych (g) przez Powiatowy Urzad Pracy w Srodzie Slaskiej (w zatgczeniu wykaz
uczestnikdw szkolenia)

4. Wykonawca oswiadcza, iz zostat wpisany do Rejestru Instytucji Szkoleniowych oraz posiada
uprawnienia i odpowiednie kwalifikacje do nalezytego zrealizowania szkolenia.

Termin i warunki wykonania umowy

§2
1.Wykonawca zobowiqzuje sie do:
1) realizacji zamowienia w terminie od dnia ........cccueeee r. do dnia ......coeeeeune r.
2) wykonania ustugi bedacej przedmiotem niniejszej umowy z dotozeniem nalezytej starannosci,
3) zapewnienia sali wyktadowej dostosowanej do odpowiedniej liczby stuchaczy oraz |nnych
niezbednych dla realizacji szkolenia pomieszczen wyposazonych w odpowiedni sprzet techniczny z
uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji szkolenia,
4) zapewnienia kompletu materiatdw szkoleniowych dla kazdego uczestnika szkolenia,
5) przeprowadzenia zajeé szkolenia praktycznego zgodnie z zatgczonym programem do oferty
szkoleniowej i miejscu wykazanym w § 1 ust.2,
6) prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia sktadajacej sie z:
- dziennika zajec edukacyjnych zawierajgcego tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych oraz liste
obecnosci zawierajgcq : imie , nazwisko i podpis uczestnika szkolenia. Listy obecnosci powinny
zawierac¢ faktyczny czas przebywania uczestnika szkolenia na zajeciach w godzinach
zegarowych (od godziny rozpoczecia zaje¢ do godziny ich zakonczenia z uwzglednieniem przerw),
- arkusza organizaciji ksztatcenia na odlegtos¢, zawierajgcego sposob kontaktowania sie
z konsultantem, terminy konsultacji indywidualnych i zbiorowych, terminy ¢wiczen wykonywanych
pod nadzorem konsultanta oraz terminy, warunki i formy sprawdzania efektéw ksztatcenia-
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w przypadku zaje¢ prowadzonych w formie ksztatcenia na odlegtosgé,
- rejestru odbytych konsultacji i zrealizowanych ¢wiczeh pod nadzorem konsultanta, w przypadku
zaje¢ prowadzonych w formule ksztatcenia na odlegto$¢, zawierajgcego imie i nazwisko uczestnika
szkolenia oraz liczbe godzin odbytych konsultacji lub zrealizowanych éwiczen,
- protokotu i karty ocen z okresowych sprawdzianow efektow ksztatcenia oraz egzaminu koncowego,
jezeli zostaty przeprowadzone,
- rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia

i uzyskanie kwalifikacji, zawierajgcego: numer, imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika
szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajgcego tozsamos$é oraz nazwe
szkolenia i date wydania zaswiadczenia.
7) biezgcego informowania na pismie Zamawiajgcego o nieobecnosci na szkoleniu osob
skierowanych oraz wypadkach rezygnacji z uczestnictwa w kursie w trakcie jego trwania pod
rygorem odmowy przez Zamawiajgcego zaptaty za szkolenie.
8) wydania uczestnikom szkolenia, po pozytywnym jego ukonczeniu w terminie do 7 dni
zaswiadczen lub innych dokumentéw swiadczgcych o ukonczeniu szkolenia i uzyskaniu kwalifikacji ,
zawierajacy: nr z rejestru, imie i nazwisko, PESEL uczestnika, nazwe instytucji szkoleniowej
przeprowadzajgcej szkolenie, forme i nazwe szkolenia, okres trwania szkolenia, miejsce i date
wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu, tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, podpis
osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajgca szkolenie,
9) ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkoéw uczestnikow szkolenia, ktérym nie
przystuguje stypendium oraz ktérym przystuguje stypendium, o ktérym mowa w art. 41 ust. 3b
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(. Dz.U. z 2008r., nr 69, poz. 415 z pdzn. zm. )
10) sporzadzenia protokotu okolicznosci i przyczyn ewentualnego wypadku zwigzanego ze
szkoleniem oraz w drodze do i z miejsca szkolenia, powstatego z udziatem osoby bezrobotnej
skierowanej przez PUP
11) przeprowadzenia wsrod uczestnikdw szkolenia oceny merytorycznej i technicznej kursu za
pomocg anonimowej ankiety oceniajacej;
12) przekazywania do Urzedu Pracy informacji o obecnosciach oséb biorgcych udziat w szkoleniu

w danym miesigcu szkolenia, nie pézniej niz do 5-go dnia nastepnego miesigca.
13) przekazania do Powiatowego Urzedu Pracy w Srodzie Slaskiej w terminie do 7 dni
po zakonczeniu szkolenia:
- oryginatu lub uwierzytelnionej kopii listy obecnosci, zawierajgcej: imie, nazwisko i podpis
uczestnika szkolenia,
- oryginat lub uwierzytelniong kopie dziennika zaje¢ edukacyjnych, zawierajgcego: tematy i wymiar
godzin zaje¢ edukacyjnych,
- oryginat lub uwierzytelniong kopie arkusza organizacji ksztatcenia na odlegtos¢, w przypadku zajec
prowadzonych na odlegtos¢, zawierajgcego: sposob kontaktowania sie z konsultantem, terminy
konsultacji indywidualnych i zbiorowych, terminy ¢wiczeh wykonywanych pod nadzorem konsultanta
oraz terminy, warunki i formy sprawdzania efektow ksztatcenia,
- oryginat lub uwierzytelniong kopie rejestru odbytych konsultacji i zrealizowanych ¢wiczeh pod
nadzorem konsultanta, w przypadku zaje¢ prowadzonych w formule ksztatcenia na odlegtosc,
zawierajgcego: imie i nazwisko, uczestnika oraz liczbe godzin odbytych konsultacji lub
zrealizowanych ¢wiczen,
- uwierzytelniong kopie zaswiadczen (oraz innych dokumentéw) swiadczgcych o ukohczeniu
szkolenia i uzyskaniu kwalifikacji, zawierajacy: nr z rejestru, imie i nazwisko, PESEL uczestnika,
nazwe instytucji przeprowadzajgcej szkolenie, forme i nazwe szkolenia, okres trwania szkolenia,
miejsce i date wydania, tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, podpis osoby upowaznionej
przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajacq szkolenie,
- oryginat lub uwierzytelniong kopie protokotu i karty ocen okresowych sprawdzianéw efektow
ksztatcenia oraz egzaminu koncowego jezeli zostaty przeprowadzone
- uwierzytelniong kopie polisy ubezpieczeniowej ( §2 ust. 1 pkt 9 umowy)
- anonimowg ankiete z badaniem opinii uczestnika szkolenia
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§ 3

1. Wykonawca zobowigzuje sie do udzielania petnej informaciji na temat postepu i zakresu
wykonywanych prac na kazde zadanie Zamawiajacego.

2. Zamawiajgcy moze kontrolowac¢ przebieg realizacji przedmiotu umowy na kazdym jego etapie
oraz zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentdéw zwigzanych z realizowang umowg

3. Strony ustalajg, ze w razie stwierdzenia przez Zamawiajgcego naruszenia postanowien umowy,
Zamawiajgcy ma prawo do egzekwowania kary umownej w wysokosci odpowiedniej do stopnia
naruszenia, nie mniej niz 20% wartosci umowy.

4. Kara umowna moze zostac¢ przez Zamawiajgcego potrgcona z wynagrodzeniem naleznym
Wykonawcy.

Cena

§4

1. Strony ustalajg wynagrodzenie przystugujgce Wykonawcy za zrealizowang w okresie objetym
umowag ustuge na kwote: ........c.......

(stownie: ................ ).

Koszt osobogodziny szkolenia ................ zt.

Warunki ptatnosci:

wynagrodzenie ptatne bedzie po zakonczeniu szkolenia na wskazany rachunek bankowy
Wykonawcy, po otrzymaniu prawidfowo wystawionego rachunku na adres:

Powiatowy Urzad Pracy w Srodzie Slaskiej,

55-300 Sroda Slaska, ul. Wroctawska 4 NIP: 913-11-49-233

wraz z kompletem dokumentéw szkolenia, o ktorych mowa § 2 ust.1 pkt. 13 umowy,

w terminie 30 dni od dnia ich przedstawienia Zamawiajgcemu.

Warunki rozwigzania umowy

§5
Umowa moze by¢ wypowiedziana:
1.ze skutkiem natychmiastowym w razie niewykonania badz nienalezytego wykonania umowy
z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy,
2.w razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym , czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajacy
moze odstapi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.

Postanowienia koncowe

§6
1. Zamawiajgcy wskazuje do wspotpracy:
Katarzyna Kmak
2. Wykonawca wskazuje do wspotpracy:

§7

Wszelkie zmiany postanowien niniejszej umowy mogg nastgpi¢ za zgodg obu stron w formie
pisemnego aneksu pod rygorem niewaznosci.
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§8
1. W sprawach nieunormowanych niniejszg umowag zastosowanie majg odnosne przepisy
Kodeksu Cywilnego, Kodeksu Pracy, ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy /Dz.U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 tekst jednolity/, Rozporzadzenie MPiPS
z dnia 18.08.2008r w sprawie szczegotowego trybu przyznawania zasitku dla bezrobotnych,
stypendium i dodatku aktywizujgcego / Dz. U. z 2009r. nr 136, poz. 118. z pdézn. zm. /,
Rozporzadzenie MPiPS z dnia 14 wrzesnia 2010r. w sprawie szczeg6towych warunkéw
prowadzenia przez publiczne stuzby zatrudnienia ustug rynku pracy / Dz. U. Nr 177, poz. 1193 z
pozn. zm./.
2. Wszelkie mogace wynikna¢ w przysztosci spory na tle stosowania umowy rozstrzygac
bedzie whasciwy rzeczowo Sad Rejonowy w Srodzie Slaskiej.

§9
Umowe sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Zamawiajacy: Wykonawca:
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