Kontrole, wystąpienia, stanowiska, wnioski, opinie podmiotów ją przeprowadzających w Powiatowym Urzędzie Pracy w Środzie Śląskiej w okresie od 2000 do 2006 roku.

	Lp.
	Termin kontroli
	Podmiot kontrolujący
	Przedmiot kontroli
	Zalecenia, wystąpienia, stanowiska, wnioski

	1.
	22.05.2000-24.05.2000 r.
	Dolnośląski Wojewódzki Urząd we Wrocławiu
	Prawidłowość rejestracji osób bezrobotnych i innych osób poszukujących pracy, przedstawiania im propozycji zatrudnienia, szkolenia i innych form mających na celu ich aktywizację zawodową, a w razie braku takich możliwości wypłacanie uprawnionym zasiłków i innych świadczeń pieniężnych.
	- kontrola nie wykazała większych uchybień.

- jednakże zauważono:

a. nie wszystkich bezrobotnych skierowano do Działu Rynku Pracy, który odpowiada za przedkładanie bezrobotnym propozycji zatrudnienia, szkolenia i innych form powodujących ich aktywizację zawodową,

b. nie wyłączenie karty rejestracyjnej  z ewidencji osób poszukujących pracy w przypadku gdy osoba nie stawiła się u pośrednika ponad 2 miesiące

c. nie podawanie okresu na jaki przyznano prawo do zasiłku w decyzjach orzekających to prawo

	2. 
	14-15.11.2002 r.
	Państwowa Inspekcja Pracy

Inspektorat Pracy

Okręgowego Inspektoratu Pracy we Wrocławiu
	Kontrolę przeprowadzono w związku z pismem Starosty Powiatu Średzkiego Nr rej. RZ 8212/IV/02 z dnia 13.11.2002 r., zawierającym wniosek o dokonanie oceny i przedstawienie pisemnej opinii czy nowoutworzone miejsce pracy dla pracownika niepełnosprawnego odpowiada normom przewidzianym przy zatrudnieniu osób niepełnosprawnych.
	- kontrola nie wykazała zastrzeżeń dotyczących jej przedmiotu

- wydano 1 zalecenie ustne: 

1.udostępnić pracownikowi niepełnosprawnemu stanowiskową instrukcję bhp przy obsłudze komputerów z monitorem ekranowym i drukarek, 

2. usunąć z ciągu komunikacyjnego na parterze zbędne meble.

3. wydano nakaz wykonania pomiarów natężenia i równomierności oświetlenia w pomieszczeniach użytkowanych przez urząd.

	3.
	18.11.2002 r.
	Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Środzie Śląskiej.
	Kontrola organizacji nowego stanowiska pracy dla osoby niepełnosprawnej, utworzonego ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych.
	- kontrola nie wykazała żadnych nieprawidłowości.

	4.
	13.05.2003 r.
	Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Środzie Śląskiej.
	Kontrola stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej, utworzonego ze środków PFRON
	 - kontrola nie wykazała żadnych uchybień

- poinformowano pracodawcę o konieczności terminowego potwierdzania zatrudnienia osoby niepełnosprawnej w przypadku umów na czas określony oraz terminowego składania refundacji.

	5.
	17-27.06.2003 r.
	Dolnośląski Urząd Wojewódzki we Wrocławiu
	Realizacja zadań w zakresie administracji rządowej wykonywanych przez jednostki samorządu terytorialnego wynikających z przestrzegania przepisów ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziałaniu bezrobociu. 
	- kontrola nie wykazała znaczących zastrzeżeń

- jednakże zauważono:

a. brak informacji o możliwości odroczenia, rozłożenia na raty lub po zasięgnięciu opinii powiatowej rady zatrudnienia umorzenia całości lub części nienależnie pobranego świadczenia.



	6.
	23-27.08.2004 r.
	Janina Gawlik

Starostwo Powiatowe w Środzie Śląskiej
	Szczegółowa kontrola wypłat z Funduszu Pracy za okres od 01.01.1998 r. do 31.07.2004 r.
	Uzgodnienia ustne.

	7.
	14.09.2004 r.
	Wojciech Mądry – Kierownik Działu Kontroli i Windykacji

PFRON Wrocław
	Wykorzystanie środków finansowych w ramach programu „Junior” – aktywizacja zawodowa absolwentów niepełnosprawnych
	Brak zaleceń

	8.
	21.12.2004 r.
	Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy w Wałbrzychu

Oddział Kontroli Monitoringu i Raportowania: Marian Sztac, Grażyna Antkowiak, Rene Machura
	Sposób i tryb realizacji porozumień w sprawie wspólnego wdrażania projektu pozakonkursowego w ramach Działań 1.2 i 1.3

SPO RZL.
	Zalecenia ustne

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	9.
	9 – 13.05.2005
	Dolnośląski Urząd Wojewódzki we Wrocławiu

Wydział Polityki Społecznej

Ewa Grygo

Danuta Ignatowska

Mariusz Hołubecki
	Instrumenty rynku pracy (roboty publiczne, prace interwencyjne, refundacje, staże i przygotowanie zawodowe w miejscu pracy;

Prawidłowość wydawania decyzji;

Prowadzenie poradnictwa zawodowego oraz informacji zawodowej
	Na podstawie kontrolowanej dokumentacji stwierdzono występowanie uchybień, które nie miały wpływu na merytoryczną działalność urzędu stąd nie występuje konieczność skierowania wystąpienia pokontrolnego. Z ustaleniami kontroli zapoznano Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Środzie Śląskiej, jak również poinformowano o możliwości wniesienia uwag lub zastrzeżeń do treści zawartych w protokole oraz o przysługującym prawie odmowy podpisania protokołu. 

	10.
	28.02.2006 r.
	Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy w Wałbrzychu

Wydział ds. Europejskiego Funduszu Społecznego

Ul. Armii Krajowej 54

50-541 Wrocław

Kontrolujący:

1. Marian Sztac

2. Rene Machura

3. Joanna Rychterowicz
	Sposób i tryb realizacji postanowień umów o numerach:

1) 05/18a/SPORZL/05

2) 56/3a/SPORZL/05

3) 64/56a/SPORZL/05
	Podczas kontroli ustalone zostały nieprawidłowości i niedociągnięcia w realizacji projektów współfinansowanych z EFS. Celem ich eliminacji zalecono podjęcie następujących działań:

1. Należy bezwzględnie stosować przekazany wzór papieru firmowego, który wykorzystany być winien do sporządzania wszelkich dokumentów w ramach realizowanych projektów.

2. Należy wezwać beneficjenta Urząd Gminy Kostomłoty do przekazania świadectw pracy osób zatrudnionych w ramach umowy o prace interwencyjne na okres 01.07-30.09.2005 r., w ramach której do zatrudnienia skierowano bezrobotnych o numerach A-113, K-22, P-153, M-855, D-169, K-1697.

O sposobie realizacji i wykonaniu zaleceń należy poinformować tut. Instytucję wdrażającą w terminie do 14 kwietnia 2006 roku. 

	11.
	26.10.2006r.
	Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy w Wałbrzychu

Wydział Kontroli Raportowania i Monitoringu

Ul. Armii Krajowej 54

50-541 Wrocław

Kontrolujący:

1. Iwona Aleksandrowicz
2. Marcin Wasilewski
	Badanie prawidłowości realizacji umów o dofinansowanie - działania 1.2 i 1.3
	Należy wszystkim beneficjentom ostatecznym przekazać do podpisu stosowne oświadczenie o gromadzeniu i przetwarzaniu danych osobowych do systemu PEFS zgodnie z wytycznymi

	12.
	15-22.12.2006r.
	Dolnośląski Urząd Wojewódzki we Wrocławiu

Wydział Polityki Społecznej

Kontrolujący:

1.    Ewa Grygo

2.    Grażyna Jagielska

3.    Mariusz Hołubecki
	Realizacja zadań wynikających z przestrzegania przepisów ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
	Brak zaleceń

	13.
	13-23.03.2007r.
	Starostwo Powiatowe w Środzie Śląskiej
Kontrolujący:
1. Janina Gawlik

2. Mariusz Żałobniak
	Wydatki za I kwartał 2007 roku oraz zamówienia publiczne w latach 2005-2006
	Zamówienia publiczne:
Zaleca się w specyfikacji istotnych warunków zamówienia sporządzanie bardziej szczegółowego opisu postanowień dot. treści przyszłej umowy.

Wydatki bieżące za I kw:

-ustalić limit rozmów przez tel. komórkowe
-wyznaczyć osobę odpowiedzialną za prawidłową eksploatację samochodu służbowego oraz określić normę zużycia paliwa i okres rozliczania paliwa

-rejestr delegacji powinien zawierać wszystkie podróże służbowe oraz potwierdzenie odbioru delegacji

-wydatki na wyjazdy służbowe oraz szkolenia dyrektora PUP powinny być akceptowane oraz zatwierdzane przez starostę

Fundusz Pracy:

-gospodarowanie środkami z FP należy konsultować ze Starostą 

	14
15.
	10-13.04.2007r.
14.-31.01.2008 r.
	Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych
Kontrolujący:

1.Izabela Janik-Koperska

2. Andrzej Pacholec

Dolnośląski Urząd Wojewódzki we Wrocławiu

Wydział Polityki Społecznej

Kontrolujący:

1. Ewa Grygo

2. Agnieszka Skrzepińska

3. Mariusz Hołubecki
	Kontrola prawidłowości realizacji Projektu „Sprawnie dla niepełnosprawnych”
Kontrola w zakresie:

1.Ewidencja oraz rejestracja bezrobotnych i poszukujących pracy

2. Pośrednictwo pracy

3.Szkolenia indywidualne i grupowe

4. Poradnictwo i informacja zawodowa

5. Prawidłowość wydawania decyzji

6. Stopień przygotowań do wdrażania standardów usług rynku pracy.
	Projekt w odniesieniu do wytyczonych celów oraz zakładanych rezultatów, realizowany jest zgodnie z podpisaną umową, obowiązującymi przepisami prawa oraz wytycznymi Instytucji Zarządzającej.
Brak zaleceń


